PROJEKTAI
Stomatologinis projektas (1998-2004 m.)

1998 mety spalio mén. Vimerbio Rotary klubas pranesé apie rengimasi pradéti stomatologini
projekta miisy rajone. Spalio mén. Svedijoje lankési gydytojai E. Baltakis, K. Rusteika, V. Kutka.
Jie aptaré biisimaji projekta. Pirmoji stomatologo darbo vieta buvo jrengta Skaistgiryje, gyd. V.
Kutkos kabinete, 1999 mety birzelio ménesi. 2004 m. projektas buvo uzbaigtas. Projekto metu
buvo jrengtos 6 stomatology darbo vietos.

Socialinis projektas (1999-2000 m.)

Projekto tikslas buvo kelti socialinés riipybos ir pensionaty darbuotojy kvalifikacija Joniskyje ir
Vimerbyje, padéti pagerinti Joniskio rajono socialinés tarnybos ir lankomosios slaugos darba,
sukurti Joniskyje metodika, kaip galima pasirtipinti zmonémis su jvairiais socialiniais poreikiais.
Projekte dalyvavo pagyvenusiy zmoniy globos ir socialinés tarnybos darbuotojai: vadovai ir ju
pavaldiniai.

Projektas vyko Keliais etapais:

1999 m. - parengiamasis etapas.

1999-2000 m. projekto vykdymas. Sis periodas taip pat buvo suskirstytas i 6 etapus.

1999 mety sausio mén. buvo pradétas vykdyti mazasis studijy socialings srities projektas.
Projekto metu socialiniy skyriy darbuotojai keitési informacija apie socialinj darba, socialines
paslaugas kiekvienoje savivaldybé¢je. Vizity metu lankési abiejy savivaldybiy ivairiose
socialinése istaigose, dalijosi problemomis ir rengé medziaga didesniam socialiniam projektui
tarp Vimerbio ir JoniSkio savivaldybiy socialiniy darbuotoju. DidZiojo projekto metu 30
socialiniy darbuotojy klausé paskaitas apie Svedijos socialing sistema, socialiniy paslaugy
teikima vaikams ir pagyvenusiems Zmonéms stacionariose {staigose ir namuose.

Projekto rezultatai:

Joniskio rajono socialiniai darbuotojai kélé savo kvalifikacija darbo su ivairiomis socialinémis
grupémis srityse. Lankydamiesi Svedijoje darbuotojai isplété akiratj ir pasisémé naujy idéjy, kélé
savo kvalifikacija vertindami Svedy veikla ir ieSkodami darbo gerinimo biidy, nereikalaujanciy
dideliy i8laidy. Vimerbio socialiniai darbuotojai sukaupé profesinés patirties, rengdami kolegy i8
Lietuvos mokymo plana. ISsipléteé rysSiai tarp savivaldybiu, uZsimezgeé asmeniniai kontaktai.
Padidé¢jo solidarumo jausmas tarp dviejy administracijos istaigy.

Projekta finansavo Svedijos savivaldybiy asociacija. Projektui buvo numatyta 400 000 SEK
suma, taciau iSleista 338 049 SEK.

Joniskio rajono savivaldybe projekte dalyvavo kaip partnere, prie igyvendinimo prisidéjusi tokiu
budu: dviejy apsilankymuy metu organizuotos kelionés i/ i§ Rygos orouosta; suteiktas visas
transportas dvieju apsilankymu Joniskyje metu (i§ viso 10 dieny); suteiktas maistas ir nakvyné
Svedy dalyviams dvieju apsilankymy metu (i§ viso 10 dieny); asmeninis skyriy vadovy indélis;
rajono mero parama ir dalyvavimas baigiamajame etape. [sitraukimo lygis buvo pakankamas, 10-
15 Zmoniy i$ Joniskio delegacija 3 kartus lankési Vimerbyje, 2 kartus priémé Svedus JoniSkyje.



Demokratijos plétros projektas (2000-2004 m.)

2001 mety kovo ménesi buvo pateikta paraiska naujo projekto finansavimui. Kadangi po 2000
mety rinkimy { vietines savivaldybiy tarybas Joniskio rajono savivaldybés taryboje i$ 25 nariy 14
buvo naujai iSrinkti, buvo nuspresta pradéti demokratijos plétros tarp Joniskio ir Vimerbio
savivaldybiy politiky projekta.

Projekto tikslas buvo Ziniomis ir tarpusavio bendravimu plétoti ir sustiprinti vieting demokratija
Joniskio ir Vimerbio savivaldybése, suteikti praktiniy patarimy JoniSkio savivaldybés atstovams
apie demokratiskai dirbanciy savivaldybiy sistema Svedijoje, kadangi kei¢iantis savivaldybés
struktiirai pasijauté ziniy apie demokratinj savivaldybés valdyma stoka. Projektas turéjo pagilinti
ir pagyvinti demokratinius procesus Vimerbyje. Taip pat siekta stiprinti dviejy miesty
bendradarbiavima.

Projekto tikslinés grupés: Joniskio rajono savivaldybés tarybos nariai, Vimerbio savivaldybés
nariai ir abiejy savivaldybiy administracijos darbuotojai, susij¢ su tarybos darbu.

Projektas turéjo parengiamaji etapa, kurio tikslas buvo surinkti Ziniy apie Lietuvos politing
sistema ir padéti Joniskyje, kad biity galima suprasti demokratiniy procesy poreiki. Tod¢él
ilgalaikis projekto tikslas buvo pakelti demokratijos lygi Joniskyje. Projektu buvo siekiama
parodyti kaip funkcionuoja Vimerbio savivaldybe¢, kaip ji demokratiSkai valdoma remiantis
demokratijos principais.

Projekto igyvendinimo laikas 2001-2004 m.

Projekto rezultatai:

1. Projekto dalyviai praplété savo supratima apie demokratijos reikSme.

2. Joniskio rajono savivaldybéje imti placiau jgyvendinti demokratijos principai.

3. Igauta daugiau Ziniy apie vyraujanciy socialiniy, Svietimo ir kity problemy sprendima.
4. Tarybos nariai jgijo teoriniy ir praktiniy Ziniy apie jy darbo pobidi.

5. Igytos Zinios padé€jo JoniSkiui pasirengti narystei Europos Sajungoje.

6. Sustiprintas dviejy miesty bendradarbiavimas.

Projekta finansavo Svedijos savivaldybiy asociacija. Projektui i§leista 354 458 SEK.

Joniskio rajono savivaldybé projekte dalyvavo kaip partner¢, prie projekto jgyvendinimo
prisidédama transporto, apgyvendinimo ir maitinimo paslaugomis Svedy delegacijoms. Viename
1§ baigiamyjy projekto etapy susipazinti su Vimerbio savivaldybés darbu tur¢jo galimybg visi
Joniskio rajono savivaldybés tarybos nariai ir dalis administracijos darbuotoju.

Pagilintas demokratijos plétros projektas (2004-2005 m.)

Pagilintas demokratijos plétros projektas buvo vykdomas keturiais etapais. Taip yra tesiamas
ankstesnio Vimerbio ir Joniskio demokratijos plétros projektas, kuris buvo vykdomas 2002-2004
metais. Projekto vykdomaja grupg sudaro politikai ir kiti administracijos darbuotojai, dirbantys
Vimerbio ir Joniskio vykdomuosiuose komitetuose.

Svarbiausias projekto tikslas yra perduoti JoniSkiui vadovavimo filosofija, koreguoti Vimerbio
vadovavimo filosofija, siekti, kad pasikeitimas patirtimi biity naudingas abiem puséms, siekti
palengvinti JoniSkio rajonui lengviau adaptuotis ES per pasikeitima patirtimi su Vimerbio rajonu,



padaryti demokratijos plétros procesy, vykusiu Joniskyje per 2001-2005 metus, apibendrinima,
aptarti bendro ateities projekto finansavimo per skirtingas ES programas galimybes.

Vimerbis tikisi, kad projektu jie padés Joniskio rajono savivaldybei plétoti savo organizacijg ir
jos veikla. Keiciantis patirtimi didéja Vimerbio ir Joniskio politiky ir administracijos darbuotoju
kompetencija. Projekto metu auga bendradarbiavimas tarp Vimmerbio ir Joniskio ir papildomai
stipréja rajony tarpusavio rysiai.

Projekto metu planuojam dirbti su vidaus dokumentais, tokiais kaip vadovavimo filosofija ir
darbo tvarka, kurie galbtit néra tokie priklausomi nuo taisykliy nuolatinio kitimo ir juy kiirimo, kai
tuo tarpu kitos taisyklés keiciasi ir keicia darbo pobiidi.

2004-yju mety pavasari Lietuva tapo ES nare. ISkilo biitinybé susipazinti su §ioje srityje
pazengusiy $aliy praktika. Svedijos, kuri strategiskai dirba biidama ES nare, dalyvaudama
ivairiose programose ir ieSkodama pinigy inaso i$ struktiiriniy fondy, patirtis ir parama raSant
projektus bus svari pagalba Joniskiui.

Siekiami rezultatai:

1. Plésti Zinias apie abiejy rajony demokratijos sistemas

2. Perduoti Joniskio rajonui vadovavimo filosofija

3. Koreguoti Vimerbio vadovavimo filosofijq ir siekti, kad pasikeitimas patirtimi biity naudingas
abiems puséms

4. Palengvinti Joniskio rajonui adaptuotis ES, tai pasiekti keitimosi patirtimi su Vimmerbio
rajonu bidu

5. Padaryti projekto, vykusio 2001-2005 Joniskyje ir Vimerbyje apibendrinima - taip mes
skirtingais biidais buisime dirb¢ su demokratijos plétros klausimais

6. Suplanuoti bendra ateities projekta, kuris buity finansuojamas skirtingy ES programy

7. Gilinti asmeninius kontaktus tarp atsakingy Vimerbio ir Joniskio politiky ir administracijos
darbuotojy; Dar labiau stiprinti draugyste tarp Vimerbio ir Joniskio.



