JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES )
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2018-2020 METU PROGRAMOS PRIEMONIU PLANO 2019 M. I PUSMECIO IGYVENDINIMO

ATASKAITA

Tikslas — atskleisti korupcijos prieZastis, salygas korupcijai pasireiksti savivaldybés institucijose ir jstaigose ir jas Salinti

Tikslo

1. Jvertinta situacija Joniskio rajono savivaldybéje biudzetiniy, viesyjy jstaigy (kuriy savininké yra savivaldybé) ir (ar) savivaldybés kontroliuojamy jmoniy

rezultato kriterijai:

(toliau — savivaldybés jstaiga) veiklos srityse, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo rizika, ir parengtos isvados.
2. Nustatyti bendrq darbuotojy poZiirj j korupcijqg, jvertinti kiek placiai paplites korupcijos reiskinys jstaigose ir jmonése.

Eil. | Problema Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Ivykdymas

Nr. terminas

1 uzdavinys. UZztikrinti efektyvy korupcijos rizikos valdymg

2. Neuztikrinamas Nustatyta tvarka kreiptis i Savivaldybés meras, | Pareigy, kurias | Asmeny , siekusiy eiti pareigas kai kreiptis j STT
Lietuvos Lietuvos Respublikos savivaldybeés siekiantys eiti informacijos yra privaloma, skaicius -4,
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba | administracijos arba einantys Kreipimysi skaicius — 4.
korupcijos dél informacijos apie direktorius, asmenys
prevencijos asmenj, siekiantj eiti arba savivaldybés jstaigy, | privalomai Joniskio rajono savivaldybés mero kreipimaisi — 4
jstatymo 9 einantj savivaldybés jmoniy vadovai tikrinami (del asmens j Joniskio r. Kriuky pagrindinés
straipsnio nuostaty | jstaigoje ar jmon¢je kreipiantis | mokyklos direktoriaus pareigas, dél asmens |
jgyvendinimas, pareigas, numatytas Lietuvos Joniskio rajono Svietimo centro direktoriaus
interneto svetainése | Korupcijos prevencijos Respublikos pareigas, d¢l asmens j Joniskio Mato Slanciausko
skelbiami Jstatymo 9 straipsnio 6 specialiyjy progimnazijos direktoriaus pareigas, d¢l asmens |
neaktualls pareigy, | dalyje. tyrimy tarnybg, | JoniSkio rajono savivaldybés administracijos
kurias siekiantys Aktualizuoti savivaldybés sgrasai direktoriaus pareigas, d¢l asmens j Joniskio rajono
eiti arba einantys interneto svetaingje pareigy, aktualizuojami savivaldybés administracijos direktoriaus
asmenys privalomai | kurias siekiantys eiti arba kas ketvirtj. pavaduotojo pareigas)
tikrinami kreipiantis | einantys asmenys Privaloma
1 Lietuvos privalomai tikrinami tvarka, numatant
Respublikos kreipiantis j Lietuvos priimti | Kreiptasi d¢l visy asmeny, siekusiy eiti pareigas, kai
specialiyjy tyrimy Respublikos specialiyjy nurodytas kreiptis j Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnyba, sarasai tyrimy tarnyba, sarasai pareigas tarnybg informacijos yra privaloma (100 proc.),

kreipimysi skai¢ius




Neatliekamas
korupcijos rizikos
valdymo vertinimas

Atlikti korupcijos rizikos
valdymo vertinimag

Savivaldybés
centralizuotas vidaus
audito skyrius

Kasmet iki 111
ketviréio
pabaigos

Atlikty korupcijos rizikos valdymo vertinimy
skaiCius (ne maziau kaip vienas vertinimas per
metus).

Bus atlieckama 2020 m.

2 Uzdavinys. Efektyviai organizuoti asmeny, atsakingy uz korupcijos prevencijq, veiklg

3 uzdavinys. Nustatyti jstaigose, jmonése dirbanciy asmeny atsparumg (tolerancijq) korupcijai

Tikslas — diegti skaidraus ir saZiningo elgesio standartus, siekti didesnio sprendimuy ir procediiry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei,

uztikrinti efektyvy kontrolés mechanizmg Joniskio rajono savivaldybés instituciju veiklos srityse

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Sukurta vietos savivaldos skaidraus ir sqziningo elgesio sistema.

2. Uztikrintas nuoseklus, sklandus ir veiksmingas korupcijos rizikos valdymas.
3. Asmeny, pagal apklausos duomenis davusiy neteisétq atlygj uz savivaldybés suteiktas paslaugas, sumazéjimas 10 proc.
4. Uztikrintas viesyjy pirkimy inicijavimo, organizavimo ir sutarciy kontrolés funkcijy atskyrimas.

2 uzdavinys. Organizuoti viesyjy ir privaciy interesy konflikty valdymqg

7. Nepakankamas Skelbti interneto svetainéje | Savivaldybeés Kas ketvirt] Vykdoma

visuomenes informacija apie administracijos Parengta informacija paskelbta Joniskio rajono
pasitikéjimas savivaldybés tarybos nariy, | Kanceliarijos skyrius, savivaldybés administracijos interneto svetainéje
savivaldybés savivaldybés savivaldybés jstaigy ir http://www.joniskis.lt/lit/Privatus-interesai
Jstaigomis administracijos, jmoniy vadovai

savivaldybeés jstaigy ir

imoniy darbuotojy Savivaldybés jstaigos ir jmonés pateikeé informacijg,

nusisalinimus nuo kad nusisalinimo atvejy nebuvo

dalyvavimo rengiant,

svarstant ir priimant

sprendimus, vykdant jiems

pavestas uzduotis, kad

bty iSvengta vieSyjy ir

privaciy interesy konflikto

8. Nepakankamai Uztikrinti, kad pirkimo Savivaldybés Nuolat Joniskio rajono savivaldybés administracijoje

uztikrinamas vieSyjy | procediirose dalyvauty ar | administracijos Viesyjy pirkimy procediirose dalyvauja darbuotojai,
pirkimy procediirose | su pirkimu susijusius Kanceliarijos skyrius, pasiras¢ konfidencialumo pasizadéjima,
dalyvaujanciy sprendimus priimty VieSyjy pirkimy neSaliSkumo deklaracija ir deklarave privacius
asmeny darbuotojai, kurie pries tai | skyrius, interesus (100 proc.).
nesaliSkumas. pasirasé konfidencialumo




Neuztikrinama
Lietuvos
Respublikos viesyjy
ir privaciy interesy
derinimo
valstybingje
tarnyboje jstatyme
nustatyta pareiga
deklaruoti privacius
interesus vie$ojo
pirkimo komisijos
nariams, asmenims,
perkanciosios
organizacijos vadovo
paskirtiems atlikti
supaprastintus
pirkimus, ir viesyjy
pirkimy procediirose
dalyvaujantiems
ekspertams

pasizadéjima, VieSyjy
pirkimy tarnybos kartu su
Vyriausigja tarnybinés
etikos komisija nustatytos
formos nesaliskumo
deklaracijg ir deklaravo
privacius interesus

savivaldybés jstaigy,
jmoniy vadovai

Savivaldybés jstaigos ir jmon¢s pateiké informacija,
kad Viesyjy pirkimy procediirose dalyvauja
darbuotojai, pasirase konfidencialumo
pasizadéjima, neSaliSkumo deklaracijg ir deklarave
privacius interesus (100 proc.).

3 uzda

vinys. Didinti sprendimy ir procediry skaidrumq, viesumq ir atskaitingumq visuomenei

9.

Interneto svetainéje
neskelbiama
informacija apie
savivaldybés jstaigy
darbuotojy
tarnybines
komandiruotes

Skelbti interneto svetainéje
informacija apie jstaigy ir
jmoniy darbuotojy
tarnybines komandiruotes,
nurodant komandiruoteés
tiksla, iSlaidas bei rezultata

Savivaldybés
administracijos
Kanceliarijos skyrius,
savivaldybés istaigy,
jmoniy vadovai

Nuolat

Joniskio rajono savivaldybés interneto svetainéje
skelbiama informacija apie darbuotojy tarnybines
komandiruotes, nurodant komandiruotés tiksla,
iSlaidas bei rezultata

Savivaldybés jstaigos teiké informacija, kad
jgyvendina priemong ,,Skelbti interneto svetain¢je
informacija apie jstaigy ir jmoniy darbuotojy
tarnybines komandiruotes, nurodant komandiruotés
tiksla, iSlaidas bei rezultata®, taciau patikrinus
pastebéta, kad ji neskelbiama, netiksli, skelbiama
skirtingai. Po Joniskio rajono savivaldybés
antikorupcijos komisijos pastaby ir Joniskio rajono




savivaldybés administracijos papildomy nurodymu
informacija tikslinta (suvestin¢ pridedama).

Tikslas — supazindinti valstybés tarnyboje dirbancius asmenis, savivaldybés bendruomene¢ su korupcijos keliamu pavojumi, skatinti nepakantuma
korupcijos apraiSkoms

Tikslo rezultato kriterijai:

1. Asmeny, pagal apklausos duomenis teigianciy, kad Zino, kur reikia kreiptis norint pranesti apie korupcijos atvejj, skaiciaus padidéjimas 10 proc.
2. Uztikrintas Korupcijos prevencijos programos priemoniy vykdymo viesumas, informacijos aktualumas.

3. Asmeny, pagal apklausos duomenis teigianciy, kad zino kokia atsakomybé gresia uz korupcinius nusizengimus, skaiciaus padidéjimas 10 proc.
4. Asmeny, pagal apklausos duomenis teigianciy, kad pranesty apie korupcijos atvejj, skaiciaus padidéjimas 10 proc.

1 uzdavinys. Igyvendinti antikorupcinio ugdymo programas

12. Nepakankamas
savivaldybés
bendruomenés nariy
pilietinés samonés
lygis ir
nepakantumas
korupcijai

Organizuoti antikorupcinés
kultiiros ugdymo dienas,
savaites, Tarptautinés
antikorupcijos dienos
renginius, dalyvauti Salies
ir regiono lygiu
skelbiamuose konkursuose
antikorupcijos tema

Savivaldybés
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole, Svietimo
kultiiros ir sporto
skyrius,

savivaldybés istaigy,
jmoniy vadovai

Kiekvienais metais

Renginiai bus organizuojami IV ketvirtyje

2 uzdavinys. Didinti antikorup

cinio Svietimo sklaidq ir skatinti savivaldybés bendruo

meng jsitraukti j antikorupcine veiklg

13. Asmenys,
nemotyvuoti pranesti
apie korupcijos
atvejus, per mazai
informuojami apie
galimus pranes§imo
apie korupcijos
atvejus biidus

Organizuoti vieSas
prevencines, Svietimo
veiklas korupcijos tema

Antikorupcijos
komisija,
savivaldybés
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole,
savivaldybés jstaigy,
jmoniy vadovai

Nuolat

Igyvendinta vieSa antikorupcing veikla.
Veiklos tema, trukme, dalyviy skaicius

Zagarés Kultiiros centras
Pakabintas plakatas ,,Neduok kysio, geriau
paaukok*.

Joniskio r. Gataucdiy Marceés Katilitités
mokyklos interneto svetainéje sukurtas
skyrius ,,Ka daryti susidiirus su korupcija®,
patalpinta kontaktin¢ informacija




Parengta ir mokyklos darbuotojams iSplatinta
informacija apie galimus pranesimo apie
korupcijos atvejus, biidus.

3 uzdavinys. Sviesti darbuotojus antikorupcinémis temomis

14. Nepakankamas Organizuoti savivaldybés | Savivaldybés meras, | Kasmet
darbuotojy tarybos nariy, savivaldybés | savivaldybés Joniskio rajono savivaldybés
antikorupcinis administracijos, administracijos administracija
sagmoningumas ir savivaldybés jstaigy Kanceliarijos skyrius, Seminaras ,,Interesy konflikty ir nepotizmo
netolerancija darbuotojy kursus, istaigy, imoniy valdymas, etikos standarty laikymasis —
korupcijos mokymus, susijusius su vadovai priemonés, padedancios uztikrinti korupcijai
reiSkiniams antikorupcine veikla atsparig aplinka™ — 3 asmenys / 4 val.

Mokymai ,,VieSyjy ir privaciy interesy
deklaravimo ir viesyjy ir privaciy interesy
konflikty valdymo klausimai“— 25 asmenys /
4 val.

Mokymai viesyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybinéje tarnyboje klausimais —
24 asmenys / 4 val.

Seminaras ,,Korupcijos sagvoka, priezastys,
pasireiSkimo tikimybe, pasireiSkimo formos ir
budai. Interesy konfliktai, jy atpazinimas,
riziky valdymas ir prevencija“

JoniSkio prieSgaisriné tarnyba
mokymai ,,VieSyjy ir privaciy interesy
derinimas‘ — 2 darbuotojai/4 val.

Vaiky lopSelis-darzZelis ,,Sauluté*




Seminaras ,,Dél korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo®- 1 darbuotojas / 4 val.

Joniskio turizmo ir verslo informacijos
centras

STT Siauliy valdybos

Korupcijos prevencijos poskyrio metodiniame
renginyje ,,Korupcijos pasireiSkimo tikimybes
nustatymas savivaldybés jstaigy atstovams® —
1 darbuotojas / 4 val.

Dalyvauta seminare ,,VieSyjy ir privaciy
interesy derinimas® — 1 darbuotojas / 4 val.

Zagarés kultiiros centras
dalyvauta seminare ,,Viesyjy ir privaciy
interesy derinimas“ — 1 darbuotojas/ 4 val.

Zagareés vaiky lopSelis-darZelis ,,Vy$niukas*
Mokymai ,,Korupcijos prevencija, kontrolé ir
atsakomybé®. 1 klausytojas / — 4 val.




